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 مقدمه 
 

 «به نام آن که جان را فکرت آموخت»

المللی در حقوق ایران و تطبیق  آن بقا   صول حاکم بر داوری داخلی و بینکتاب حاضر به منظور بررسی ا

. همچنین در راستای غنای مجموعقه  نگاشته شده استدیدگاه فقهای امامیه از رویکرد توصیفی و تحلیلی 

الله تعقالی علیقهو و   حاضر، از آثار حقوقدانان برجسته ایران همچون مرحوم دکتر ناصر کاتوزیان )رضوان

دانان عزیز جناب آقایان دکتر عبدالله شمس، دکتر هدی شهیدی )رحمة الله علیهو و اساتید و حقوقدکتر م

علی مهاجری، استاد بزرگوار آقای دکتر محمدّ مهدی توکلی و دکتر علی عباس حیاتی )حفظ الله و رعاهو 

شناسیم ثمره مجاهدت  دانان آنچه امروز ما به عنوان نظام حقوقی و دادگستری در ایران میو سایر حقوق

بزرگانی است که نام بسیاری از آنان را بارها شنیده ایم و بسی شایسته اسقت از اسقتادان معظقم آقایقان     

دکتر سید علی آزمایش، جناب آقای دکتر محمدعلی اردبیلی، آقای دکتقر ربیعقا اسقکینی، آققای دکتقر      

گودرز افتخار جهرمقی، اسقتاد معظقم    محمود آخوندی، آقای دکتر سید مصطفی محق  داماد، آقای دکتر 

آقای دکتر سیدحسین صفایی، آقای دکتر محمدجعفر جعفری لنگرودی، آقای دکتر حسن ستوده تهرانقی  

)حفظ الله و رعاهو ، مرحوم استاد دکتر متین دفتری، مرحقوم اسقتاد بهمقن کرقاورز، مرحقوم ابوالقاسقم       

علیهو و سایر مراهیر و فرهیختگان حقوق، نهایقت  گرجی، استاد فقید ایرج گلدوزیان )رضوان الله تعالی 

ها و زحمات مسقتمر و کوشقش آنقان مقی     سپاس، قدر متیقن در سنوات گذشته علم حقوق مرهون تلاش

 باشد.            

این مجموعه علاوه بر استفاده از مطالب موجود و منابع معتبر و نیز مواد ققانون آیقین دادرسقی مقدنی و     

الملل شده است کقه  فقهای امامیه، سعی در انطباق آن با قانون داوری ایران و بینقوانین مرتبط و دیدگاه 

هایی است که هم در حقوق موضوعه ایران و هم در اسلام و فقه امامیه و معاملات و داوری، یکی از روش
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قراردادهای خصوصی برای حل و فصل اختلافات فیمابین با در نظر گرفتن اصول صحیح و مدون داوری 

رسقد داور، بقا رضقایت    طرفی داور یا داوران مورد توجه قرار گرفته است. بقه نظقر مقی   ه ویژه اصل بیب

طرفین در آغاز با انتخاب ابتدایی و در ادامه با رضایت استمراری و با لحقا  شقرایط و حقاطت طقرفین     

در مقورد اعتبقار    9و  8شقود. مقواد   نماید و آن رأی و نظر نافذ و اجقرا مقی  نزاع، رأی خود را صادر می

نیز به شناسایی و اجقرای آرای   36و  35موافقتنامه داوری و بر اساس شرایط و صفات داور است و مواد 

صادره در خارج است. لذا اختصاص به داوری خاص که در ایران مستقر اسقت نقدارد، در اغلقب مقوارد،     

در این موارد، داوری اختیاری گیرد که تعیین مرجع داوری بر اساس رضایت و تواف  طرفین صورت می

گیرد و در قاعده فقهی، داوری است و در مواردی نیز ارجاع اختلاف به داوری از سوی دادگاه صورت می

-طرفی و همچنین اصل رعایت ح  دفاع مانند حقوق ایران و بقین در اصولی مانند اصل تناظر و اصل بی

 باشد.الملل قابل بررسی می

از « مَن لم یرکر المخلوق لقم یرقکر الخقال     » به مصداق سخن شیرین و آموزنده در پایان شایسته است 

اساتید بزرگوار جناب آقای دکتر حسین انگورج تقوی )استاد فرزانهو و جناب آقای دکتقر محمّقد علقی    

مُعیر محمدی )حفظ الله و رعاهو که در جلسات درس اصول فقه و متون فقه مقطع کارشناسی ارشد، ایقن  

 :  قرار گیردفرمودند که طزم است مد نظر یار شیرین، همواره درباره رشته حقوق بیان میبیت بس

 در محضر عر  با ادب باش   اینجا به ادب دهند پاداش 

دانم، از تمامی استادان اعم از استادان مقطع کارشناسی دانرگاه آزاد اسقلامی بوشقهر و   بر خود وظیفه می

انرگاه واحد الکترونیک آزاد اسلامی ایران که افتخار شقاگردی آنقان را   اساتید محترم کارشناسی ارشد د

ام و همچنین سرکار خانم دکتر طبایی و سرکار خانم زهرا چعقب و سقرکار خقانم ثریقا اسقتادی و      داشته

های معنوی و با ارائه نقطه نظرهای سقازنده و دنبقال نمقودن    با حمایتکه ی خنکدار هیخانم شمس سرکار

اند و سایر اساتید و دانرجویان عزیز و قضات شریف و تاب مروق و همراهی ارزشمند بودهمطالب این ک

هقا، آرا  و افکقار خقود    جامعه وکلای محترم استان بوشهر که با تروی  و راهنمایی و به هر نحو با نوشته

 اند تقدیر و به حقوق معنوی آنان ادای احترام نمایم.موجب بهتر شدن کار شده
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سازی و چاپ کتاب کمقال  ه از جناب آقای کاظمی مدیریت محترم انترارات آوا که در نهاییبدین وسیل

اند ترکر و قدردانی ویقژه دارم و از خداونقد بقزرر آرزوی سقلامتی و     همکاری را با این کمترین داشته

 توفیقات روزافزون این عزیزان را دارم.  

های ایران در تهیه این مجموعقه  شجریان که مساعدتدانم از فرزند عزیزم آقای ابوذرو همچنین طزم می

 یققا آجنقاب  ها و نظرهای سقازنده  سازی شده است و از راهنماییهمواره موجبات تسهیل کارهای نهایی

 نمایم.  ی )دکترای ادبیات فارسیو تقدیر و ترکر میقربانغلامرضا  دکتر

ه این کتاب، نظقرات عالمانقه خقود را بقه     شود که پس از مطالعپژوهان گرامی استدعا میاز تمامی دانش

های بعدی اشکاطت و ایرادات احتمقالی مرتفقع گرقته و    نگارنده انتقال دهند تا در صورت لزوم در چاپ

 مندی از این مجموعه بیش از گذشته برای مخاطبان فراهم شود.قابلیت بهره

 سخن آخر:

 مم گردان به درویری و خرسندیخدا منع در این بازار اگر سودی است با درویش خرسند است

 

 اسماعیل شجریان

 

 esmail.sh1341@gmail.comایمیل مؤلف: 
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 مقدمه -1-1

و ب دون   یقاض   ری  فصل خصومت توسط غ یبه معن یمدن یو قواعد دادرس یاز نظر حقوق یداور

 ،ورزد عم ل ما ادرت م ی    نی  که ب ه ا  یاست و به شخص یدادرس نییو آ یرسم فاتیتشر تیرعا

 لیاز انواع دلا لیدل نیدانستند و به ا خود می بیرا رق یداور ها دادگاه ،. در گذشتهندیگو« داور»

 نی  ام روزه ا  یل  نمودن د. و  مداخله در کار داوران و احکام صادره از جانب آنها اس تفاده م ی   یبرا

 یاز داور یه ا در اختلاف ات تج ار    نم وده اس ت و دادگ اه    رییتغ یها نسات به داور دادگاه لیتما

کنن د و در ص ورت وج ود توافقنام ه معتا ر       م ی  قیرا تشو یو ارجاع به داور ندینما استقاال می

را  ییض ا ه ای ق  یدگیاگر رس   یحت ؛کنند می یخوددار هیف به موضوع متنازع یدگیاز رس، یداور

ب رخلا  گذش ته    ن ه یزم نی  در ا گ ر یب ه عا ارت د  . ن د ینما را متوقف می شروع کرده باشند آن

ب ه   الملل ی  ب ین  یتج ار  یدر دعاو ویژه به، یشده است. امروزه روند داور جادیو تعاون ا یهمکار

گی ری   شکل یبه سو نهاد نیتوان گفت ا که می یاست؛ به طور ترشدر حال گسای  ندهیفزا طور

 (.321: 1398)منصوری،  رود می شیپ ،است یابعاد مختلف یکه داراای  دهیچیپ یحقوق دهیپد

 یموارد و مان ا  ،یمستقل مربوط به داور نیبا قوان یدادرس نییدر آ یهای حقوق تقریااً همه نظام

 زی  اند. در حقوق م ا ن  در نظر گرفته یداور انیدر جر یهای دولت مداخله دادگاه یرا برا یمشخص

ب ه ش ر     یف  یتعر یقانون م ذکور، از داور  1در ماده  یمدن یدادرس نییباب هفتم از قانون آدر 

در خ ار  از دادگ اه ب ه     نییعاارت است از رفع اختلا  بین مت داع  یداور»ارائه شده است:  لیذ

 یتجار یدر قانون داور.« یانتصاب ایو  الطرفین مرضی یو حقوق یقیاشخاص حق ایشخص  لهیوس

مداخله  یدادگاه در امر داور ستیبا که می یموارد یمدن یدادرس نییی به مانند قانون آالملل بین

را ب ه   یه ا در ام ر داور   ذکر شده است و نحوه وضع مواد مرتاط، اصل عدم مداخله دادگاهد، یمان

)منص وری،   کن د  م ی  ش تر یب یامر اعتماد اش خاص را ب ه نه اد داور    نینماید و ا ذهن متاادر می

1398 :322.)  

کنن ده برخ وردار    و قدرت ال زام  هیاز قوه قهر یبه مانند دادگستر یهم مراجع داور یاز جهت یول

ها مص ون   طور مطلق از مداخله دادگاهه تواند ب نمی یبا وضع کنون یداور نیهم رخاطه . بستندین

 (.141: 1392 )شیروی، است ستهیشا یباشد؛ ول

شده که مراجعه به دادگ اه جه ت ص دور     انیبه صراحت ب امر نیالمللی ا از اسناد بین یاریبس در

 یتج ار  یندارد. در قانون نمونه و به تاع آن ق انون داور  یمنافات یداور یدگیدستور موقت با رس

 تمق ررا  26م اده   9بن د   نیهمچن   .وض ع ش ده اس ت    ن ه یزم نیدر ا یمقررات رانیالمللی ا بین

 از کی  اقدامات موق ت از دادگ اه ک ه توس ط ه ر      انجام  یتقاضا»دارد:  مقرر می نیچن ترالیآنس
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انصرا  از آن توافق محسوب  ای یبا توافق بر داور ریمغا یبه منزله درخواستد، یبه عمل آ نیطرف

 تواند بنا ب ه درخواس ت ه ر    می یداور وانید»قانون نمونه مقرر داشته است:  17ماده « شود. نمی

 یب ا توج ه ب ه موض وع اص ل      وانیرا که د ینیتأماقدامات  گریطر  د دیمقرر نما نیاز طرف کدام

 (.328: 1398)منصوری،  دهد، انجام دهد صیتشخ یاختلا  ضرور

ک ه ه ر ک دام از     دی  تواند مق رر نما  می یداور وانیتوافق کرده باشند. د یگریطور د نیمگر طرف

  (.328: 1398)منصوری،  تأمین مناسب بسپارند یاقدامات نیدر رابطه با چن نیطرف

ت وان   گ ذارد م ی   صحه می یها و داور دادگاه تیبودن صلاح یکه بر مواز یگرید نینمونه قوان از

را ن ام ب رد.    17و  9م واد   ،رانیا یتجار یو قانون داور 1041و  1033مواد  ،آلمان یقانون داور

 1033است که م اده   نیدارد ا رانیا یآلمان با قانون نمونه و قانون داور یکه قانون داور یتفاوت

در  .نمای د  دادگ اه را مح دود م ی    اریآورده است که حوزه و شمول اخت یدیآلمان ق یقانون داور

ب ه   دی  با اًخواهان ض رورت ست، یمجاز به صدور دستور موقت ن یداور وانیکه د یهای حقوق نظام

در فقه امامی ه   .دینما افتیدادگاه دستور موقت در قیمربوط متوسل شود و از طر ییدستگاه قضا

باش د.   صول مرتاط با حاکم بر داوری به صورت اصل مصونیت داور و اصل تناظر قابل بررسی میا

بررسی قرار گرف ت. براس اس آنچ ه     طرفی و اصل ابلاغ نیز مورد همچنین در این دیدگاه اصل بی

و  رانی  الملل ی در حق وق ا   و ب ین  یداخل   یاصول حاکم ب ر داور گفته شد این مطالعه به بررسی 

 .پردازد می هیامام یفقها دگاهیبا د آن قیتطا

 بیان مسأله -1-2

ی حل و فصل اختلافات و دع اوی در می ان م ردم اس ت. ب ا      ها ترین شیوهدار داوری یکی از ریشه

ی داوری نسات به حل و فصل دعاوی از طریق توسل به مقامات قضایی، ام روزه  ها توجه به مزیت

الملل ی درآم ده و فق ط در     ختلافات بازرگانی بیناین شیوه به صورت بهترین وسیله حل و فصل ا

الملل ی خ ودداری    موارد بسیار نادر از در  شرط داوری در قراردادهای مربوط ب ه مع املات ب ین   

 (.1396)هوشمند،  شود می

صورت س ند  ه بینی نکرده بنابراین ممکن است ب نامه داوری شکل خاصی پیشقانون برای موافقت

همچن ین   .ق رار ش ود  طور شفاهی بره عادی تنظیم گردد، یا حتی ب رسمی باشد یا به شکل سند

ای  هیا خار  از دادگاه و هم راه معامل   مجلس دادگاه تحقق پیدا نماید کند ضمن صورت مین یفرق

 م للاً  ؛ممکن است در اصل قرارداد داوری هم اختلا  بروز نمای د هنوز اما  .که انجام گرفته است

ان د اخ تلا  خ ود را در     ه سندی تنظیم نمایند( ق رار گذاش ته  )بدون اینک یک طر  مدعی باشد

همین مسئله وجود خود  .مورد فلان مسائل به داوری ارجاع کنند و دیگری منکر این توافق باشد
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نامه داوری محتا  رسیدگی قضائی است و اثاات آن از طری ق ادل ه اثا ات دع وی     یا عدم موافقت

دت ش هود  قانون مدنی دانست و حتی ب ا ش ها   1306ه توان آن را مشمول ماد میممکن است و ن

من د و   )به ره  قراردادی است برای فصل خصومت و جنا ه م الی ن دارد.   هم قابل اثاات است زیرا 

 (.1394مهدوی، 

در رابطه با شروط داوری که ضمن عقد اصلی در  شده است، اشکالی مطر  اس ت ک ه ش رط از    

و بنابراین اگر قرارداد اصلی باطل باشد و ی ا فس     جهت صحت و بطلان تابع قرارداد اصلی است 

گردد، شرط ضمن آن نیز باطل است. بن ابراین داوران ص لاحیت رس یدگی ب ه بط لان ی ا فس          

قا ول ک رده    المللی استقلال شرط داوری را صراحتاً یابند. قانون داوری تجاری بین میقرارداد را ن

توان د در   م ی داوری »دارد:  میالمللی مقرر  ی بینقانون داوری تجارت 16ماده ( 1طاق بند ) .است

مورد صلاحیت خود و همچنین درباره وجود یا اعتاار موافقتنامه داوری اتخاذ تصمیم کند ش رط  

ای  داوری که به صورت جزئی از یک قرارداد باشد از نظر اجرای این قانون ب ه عن وان موافقتنام ه   

الاث ر   یغ  ت تصمیم داور در خص وص بط لان و مل  همچنین باید توجه داش .شود میمستقل تلقی 

پور،  )حمزه نفسه به منزله عدم اعتاار شرط داوری مندر  در قرارداد نخواهد بود. بودن قرارداد فی

1398.) 

الاصول غیر دولت ی   شود که به طور خصوصی و على میبه تأسیسی اطلاق  داوری یا حکمیت عرفاً

ش ود ک ه دع اوی در چرخ ه      م ی از این مکانیس م س اب   پردازد. استفاده  میبه رسیدگی قضایی 

د و در بند مقررات حق وق عم ومی و س ازمان قض ایی رس می      ندولتی قرار نگیر رسیدگی قضایی

ش ود ک ه ب رای ای ن منظ ور       م ی  هر دعوی به فرد یا افرادی محول . بنابراین حل و فصلنااشند

وری در سراسر جهان کنونی مورد شوند. تأسیس حکمیت و دا می داور خوانده وگردند  می تعیین

توجه و اقاال است و با توجه به خصائص برجسته داوری و اج رای بهت ر آراآ آن از ی ک ط ر  و     

 گردی ده  موج ب  دیگر، سوی از دارد وجود قضایی یها ای که بر سر راه رسیدگی مشکلات عدیده

 ای ن  هد . شود بیشتر داوری طریق از دعاوی فصل و حل به گرایش و شده استقاال داوری از تا

 اس لام  در داوری که چرا باشد، می ایران حقوق و امامیه فقه در داوری اهمیت دادن نشان مطالعه

ای در مورد  و معصومین )ع( است، به همین دلیل تحقیقات گسترده پیاماران وظایف ترین مهم از

ق انون اساس ی    4ق با اصل باشد؛ زیرا مطاب می داوری و اخلاق داوران و نیز قضاوت در اسلام لازم

 جمهوری اسلامی ایران حقوق ما یک حقوق دینی است.  

ؤال به دنا ال پاس   ب ه ای ن س       مطالعهدر این  مطالای که در بالا مطر  شد به بنابراین با توجه

اص ول ح اکم ب ر     ،هی  امام یفقه ا  دگاهیآن با د قیو  تطا رانیحقوق ا اساسکه بر هستیماصلی 

 ی چیست؟لمللا نیو ب یداخل یداور
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 اهمیت و ضرورت -1-3

ست. تحولات گسترده همانند بسیاری از ا ها ی پر سابقه در حل اختلافات انسانها داوری از شیوه

 ی فقه ی، عموم اً  ه ا  موضوعات فرهنگی و اجتماعی داوری را احاطه کرده است. داوری در تحقیق

افته است. اختلا  و کش مکش،  بر محور شناخت و قطع نظر از تحولات در مسائل داوری انجام ی

س ت. تف اوت اس تعدادها و    ها م دهای زن دگی گروه ی و جمع ی انس ان     او پی ه ا  از اولین پدی ده 

طلا ی آنه ا از س وی     جویی برخی اف راد و س لطه   از یک سو و غرایز برتری ها ی انسانها توانمندی

اخ تلا ، اگرچ ه در    سازد. پیدایش نزاع و می دیگر، بستر مشاجرات را در زندگی اجتماعی فراهم

ابتدا ناخواسته و در مواردی طایعی است، اما حل اختلا  امری مطلوب و مورد خواس ت ب اطنی   

سرنوشت حق و برخورداری  شود می ست. در عرصه اختلا ، آنچه مورد جدال واقعها عموم انسان

ی را غاص ب  یک از افراد طر  نزاع، آن حق و امتیاز را از آن خویش دانس ته و دیگ ر   است، و هر

و  ی کش ورها ه ا  که مسئله باید حل ش ود، اختلاف ی نیس ت. اف راد، گ روه     اما در این ؛داند می حق

رفت از اختلا  به  اند، در خاتمه نزاع و برون قرار گرفته ها کسانی که در اطرا  اختلا  و درگیری

انونمن د و  ق توان د  م ی  نظر دارند. حل اختلافات همانند تم امی مس ائل بش ری    اتفاق ،وجود آمده

ی منطقی حل اختلا ، نخستین گام در جه ت  ها اساس نام انجام پذیرد. کاوش و ارزیابی شیوهبر

ی حل اختلا  باید مورد توجه قرار گی رد، س رعت   ها رود. آنچه در شیوه می حل اختلا  به شمار

ن   و ن زاع ب ه    و اضطرابی که شروع ج ها ، ناامنیها ، ویرانین دادن به اختلا  است، زیرا آثارپایا

شود. چنانچه اضطراب و ناامنی ت داوم یاب د، آث ار     می همراه دارد، در ادامه جن  و اختلا  بیشتر

م دهای  اذهنی جامعه خواه د گذاش ت. ای ن پی    -آرامش و امنیت فکری ویرانگری بر روان انسان،

ی کارآم د  اه جوی شیوهمتفکران و دانشوران را به جست نامطلوب و گسترده، همواره بیش از پیش

آمی ز نی ز    ی صلحها با روش له داوری و حل اختلا  در متن دینحل اختلا  واداشته است. مسئ

وضع قوانین حقوقی ب ا ه د  ح ل مخاص مات و رف ع      کید شده است. برآمد تلاش عقلانی در أت

ی داوری در س طو   ه ا  ی قضایی و ایجاد هیئ ت ها گر گردیده است. تشکیل دادگاه منازعات جلوه

 نمودن نزاع و اختلافات است. کارهای بشری با هد  برطر ترین راه ، از اساسیمختلف

حکمیت از نظر دانش فقه )احکام شریعت( در جایگاه قضاوت و شئون حکومت تلق ی ش ده و ب ا    

کرد خاص، مورد تحقیق و بررسی قرار گرفته است. تحقیقات فقهی انجام یافته ت اکنون  روی همان

با همه امتی ازات   ی فقهیها ت خوبی برخوردار بوده است، الاته تحقیقحکمیت از جامعی بر محور

 در فضای تاریخی موضوعات و گاهی با توجه به ظر  جغرافیایی آنها شکل علمی که دارد، عموماً

از ماهیت فعلی برخی  ی دینیها تحقیقی در مقوله -ی فکریها گیرد. دور بودن و فاصله حوزه می
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قان از ماهی ت و ش رایط کن ونی برخ ی موض وعات ش ده و س اب        موضوعات، باعث جدایی محق

گونه موضوعات با پیشینه موجود در بستر تاریخی محص ور بمان د و     گردیده است تحقیق در این

تغییرات و تطورات آنها از ذهن و اندیشه محققان و اثر تحقیق دور بماند. این نوشتار با نگاهی ن و  

نگارش یافت ه اس ت. نگ اهی ن و، متوق ف ب ر ش ناخت         حقوقی -ی فقهیها به حکمیت در کاوش

 و تطورات پدید آمده در موضوع داوری است. وعماهیت دقیق فعلی موض

 ادبیات تحقیق -1-4

ی پنه ان نظ ام   ه ا  نش ان دادن قابلی ت   کت اب هد  اصلی در نگارش این  (.1398پور ) حمزه -

قوانین و مقررات آیین دادرس ی  ی احتمالی موجود در ها امامیه و نشان دادن کاستی فقه حقوقی

 ای ن ق انون   501ت ا   454اس ت ک ه ش امل م واد      داوری مدنی جمهوری اسلامی ایران در مورد

و نقش ملات و سازنده آن به عن وان   داوری باشد. با توجه به آنچه گذشت و با عنایت به فواید می

ب دیهی اس ت    ،ملل ی ال یک نهاد مترقی در حل اختلافات اشخاص و حتی دعاوی مهم تجاری بین

و نحوه رس یدگی و اص ول   های مختلف و ارکان و شرایط این تأسیس حقوقی  که آشنایی با جناه

تواند کمک شایانی به انتخاب این شیوه در حل و فصل منازعات افراد نم وده و از   می حاکم بر آن

ک ه در   داوری ف وذ ها بتوانند با جواز و ن دادگاهو  بکاهدبار سنگینی که بر دوش دادگستری است، 

 تر عمل کنند. بهتر و سریعشود،  می حقوق اسلامی تحت عنوان قضاوت تحکیمی مطر 

علاوه بر  داوری های حل و فصل اختلافات در عرصه حقوقی، نهاد از میان راه (.1398نعمتی ) -

ا ه   تواند با رویکرد حقوق خصوصی در رفع اختلافات میان دولت های حقوقی افراد می رفع چالش

این نهاد در بسیاری از موارد برای رفع ای ن دس ت از اختلاف ات     ،نیز کارایی داشته باشد. در عمل

عمدتاً در راس تای پاس   ب ه     تحقیقبرداری قرار گرفته است. مطالب این  ها مورد بهره میان دولت

ق در نظام حقوقی ایران از حی ث حق و   داوری ها به این پرسش است که ارجاع دعاوی بین دولت

ت وان در ارج اع اختلاف ات     هایی م ی  ها و شااهت خصوصی دارای چه جایگاهی است و چه تفاوت

های تحقی ق نش انگر ای ن     پیدا کرد. یافته داوری با ارجاع اختلافات اشخاص به داوری ها به دولت

قانون اساسی و اینکه ارجاع دعاوی دولتی  139مطلب است که در حقوق داخلی با توجه به اصل 

ه ا از اعتا ار    میان دولت داوری اور اعم از داخلی و خارجی با هم مورد حکم واقع شده است،به د

برخوردار است و تشریفات آن نیز در متن قوانین مشخص و روشن گردیده است. اخ تلا  می ان   

متف اوتی دارد ک ه بخش ی از آن مس ائل سیاس ی و بخش ی نی ز تج اری و          أها مانا و منش دولت

این تحقیق که ماتنی بر روش توص یفی و   .اط با حقوق بشر و محیط زیست استتبازرگانی یا مر
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ها  دهد که تا حدود زیادی رفع اختلا  میان دولت نشان می ،تحلیلی تهیه و تنظیم گردیده است

در زمینه اصول، قطعیت، الزامی بودن و ض مانت   داوری اشخاص به داوری با ارجاع داوری توسط

 .هایی دارد اجرا شااهت

ه داوری ایران پرداخته عنویس قانون جام در تحقیق به نوآوری پیش (.1395جهان تیغ فرد ) -

اس ت.   داوری قدمتی بیش از نظام قضایی دارد و نظام قضایی به ن وعی مس تخر  از   داوریاست. 

همواره اهمیت خود را حفظ کرده است. در  داوری در تطور تاری  حل و فصل اختلافات از طریق

ب ه تج ویز    داوری س نتی و کدخدامنش انه ک ه ق دمتی دی رین دارد،      داوری یز ع لاوه ب ر  ایران ن

گ ذار نی ز ق دمتی ب یش از ص د س ال دارد. در ط ول ب یش از ی ک ق رن ک ه از تص ویب              ق انون 

ل یکن ض عف و   اع د دس تخوش تغیی رات بس یار ب وده و     ای ن قو  ،گذرد در ایران می داوری قواعد

گ ذار   با نیازهای تجاری روز موجب شده است ک ه ق انون   سب آنآمدی این قوانین و عدم تنا ناکار

و  داوری قضائیه را مکلّف به تدوین لایح ه نه اد مس تقل     در قانون برنامه پنجم توسعه کشور قوه

ت دوین ش ده ک ه     داوری نویس قانون جامع تقدیم آن به مجلس جهت تصویب نماید. اینک پیش

در ای  ن ق  انون ب  رای   .رس  د نظ  ر م  ی ی کوچ  ک، ق  انونی مطل  وب ب  ه ه  ا ج  دای از ض  عف

شرایط و تشریفاتی مشابه شرایط دادخواس ت و مق ررات    ،و ابلاغ و تاادل لوایح داوری درخواست

باش د.   دارای مقررات ی ب دیع م ی    داوری ابلاغ ق.آ.د.م در نظر گرفته شده است. در خصوص مدت

ر ج امع در دل خ ود ج ای    ط و ه داخلی را ب داوری المللی و تجاری بین داوری همچنین مقررات

سازی این قواع د ش ده اس ت و در بس یاری از م وارد ب رای        داده و تا حد زیادی سعی در یکسان

جلوگیری از تفاسیر مختلف، زبانی صریح به کار گرفته شده است. در این قانون دعاوی ط اری از  

افزای د.   م ی جمله دعاوی تقابل و جلب ثالث نیز در نظر گرفته ش ده اس ت ک ه ب ر جامعی ت آن      

الملل ی   ب ین  داوری را گسترش داده و مقرراتی خاص را ب رای  داوری نویس، اقسام همچنین پیش

 .شود می داوری سازمانی در نظر گرفته است که باعث گسترش قلمرو داوری و

تدبیری الهی و قرآنی برای حل مناقشات و دعاوی اس ت و   ،و حکمیت داوری (.1395آذرنیا ) -

یج حل و فصل دعاوی در میان مردم و نهاده ای ق دیمی اس ت. تحک یم از ریش ه      ی راها از شیوه

 ی ب ین دو متخاص م  أحکم به معنای منع و اصلا  است و فرایندی است که به انشای حکم ی ا ر 

بلوغ، رشد، عدالت، خویشاوند ب ودن   ،و قانون شامل: اسلام، عقل فقه در داوری شرایط انجامد. می

فرات ر از ماح ث    داوری ش ود. قلم رو   می ودن در حل و فصل اختلافاتبا طرفین دعوی و خاره ب

در ای ن رابط ه جمه ور فقه ای      .ثر باشدؤم نیزدعواها  تواند در دیگر می اختلافات زوجین است و

یت در دعاوی م رتاط ب ه ح دود،    اند اما حکم اهل سنت، حکمیت در دعاوی مالی را جایز شمرده
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ای از فقهای شیعه معتقد به حکمی ت در ح ق آدم ی     اند و عده تعزیرات را جایز ندانسته و قصاص

پ س از بررس ی آرای فقه ای م ذاهب     این موارد هستند ولی در حق الله به تحکیم عقیده ندارند. 

و جدی د ای ران   ق انون م دنی ق دیم     اب   ،یهای فقه مختلف اسلامی و با ذکر اشتراکات و اختلا 

که در اصل برگرفت ه از ق رآن ک ریم و روای ات      مانای حکمیت همچنین .تطایق داده شده است

 ،1359 ،1318، 1306م دنی ای ران طا ق ق انون مص وب       معتاره است و نیز حکمیت در ق انون 

 .باشد می ای دارای جایگاهی ویژه1379 و 1371

ی ق دیمی ح ل و فص ل دع اوی و اختلاف ات می ان       ها یکی از شیوه داوری (.1388طالبیان ) -

و ای ران  عربس تان   شاه جزیرهدر  سیار دیرینه است که پیش از اسلامی بنهاد داوری .مردم است

ی  ه ا از ناحی ه   رود. قض ات دادگ اه   م ی  باستان نیز روا  داشته و از احکام امضایی اسلام به شمار

ش  وند.  م ی  گردن د ول  ی داوران عموم اً از س وی ط  رفین دع وی انتخ  اب     حکوم ت انتخ اب م  ی  

ترین زمان ب ا   ادگستری احقاق حق و فصل خصومت در سریعترین وظیفه و نهایت هد  د اساسی

، داوران م ذکور در ق انون آی ین دادرس ی م دنی      قاض ی تحک یم، حکم ین    .حداقل هزینه اس ت 

سیس شورای حل اختلا ، همه در جهت نی ل ب ه   أی و ایجاد نهاد تازه تلالمل تجاری بین داوری و

 1278اصول محاکم ات حق وقی مص وب    اند. قانون موقتی  اهدا  موصو  تشکیل و تصویب شده

شمس  ی اول  ین ق  انون ای  ران در خص  وص حکمی  ت )داوری( ب  وده اس  ت. پ  س از ق  انون        

دستخوش تغییرات گوناگون گردی ده اس ت. نهایت اً ق انون آی ین دادرس ی م دنی         داوری مذکور،

خ ود را ب ه ای ن موض وع اختص اص داد. ب ه لح ا  اهمی ت          501الی  454مواد  ،1379مصوب 

ب ا   26/6/76المللی ای ران در ت اری     تجاری بین داوری المللی، قانون در بازرگانی بین ریداو بحث

المللی(  الگوگیری از قانون نمونه آنسیترال )کمیسیون سازمان ملل متحد برای حقوق تجارت بین

ریاس ت   ،داوری به تصویب رسید. به علت عدم استقاال اصحاب دعوی در جهت ارجاع دعاوی به

یه برای کاستن از بار عظیم مراجع ات م ردم ب ه دادگس تری و ک اهش تع داد       ئی قضا همحترم قو

عی و فرهنگ ی  ی اقتص ادی، اجتم ا   قانون برنامه سوم توس عه  189ی  و در راستای ماده ها پرونده

به جهت اهمی ت بح ث،    ، اقدام به تشکیل شوراهای حل اختلا  نمودند.جمهوری اسلامی ایران

و حق وق ای ران اختص اص و منظ ور      فق ه  در داوری رسی تطایقی شرایطموضوع تحقیق را به بر

و قاضی تحکیم در شرع مق دس اس لام    داوری الات زیر بوده است. اساساً بحثؤپاسخگویی به س

 ، شرایط آن چیست؟و اگر مشروعیت داردمشروعیت دارد یا خیر 
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 اهداف تحقیق -1-5

 :یهدف اصل -1-5-1

 دگاهی  آن ب ا د  قی  تطا و رانی  در حق وق ا  یالملل   نیو ب یداخل یاصول حاکم بر داور یبررس -1

 .هیامام یفقها

 :یفرع اهداف -1-5-2

   رانیو حقوق موضوعه ا هیو صفات داور در فقه امام طیشرا یبررس -1

   یاساس حق شرط داوربه اختلافات بر یدگیرس ینهادها یبررس -2

 رانیموضوعه او حقوق  هیدر فقه امام یداور بیمحاسن و معا یبررس -3

 الات تحقیقؤس -1-6

 ال اصلی:ؤس -1-6-1

و  یداخل   یاص ول ح اکم ب ر داور    هی  امام یفقه ا  دگاهی  آن ب ا د  قیتطاو  رانیحقوق ا اساسبر

 ی چیست؟الملل نیب

 الات فرعی:ؤس -1-6-2

 باشد؟ می شرایط و صفات داور در فقه امامیه و حقوق موضوعه ایران چگونه -1

 ند؟ا اساس حق شرط داوری کداماختلافات برنهادهای رسیدگی به  -2

 باشد؟ می محاسن و معایب داوری در فقه امامیه و حقوق موضوعه ایران چگونه -3

 ی تحقیقها فرضیه -1-7

 فرضیه اصلی: -1-7-1

یی است که هم در حقوق موض وعه ای ران و ه م در اس لام و فق ه      ها داوری یکی از روش -1

بین، ب ا در  م ا  فی برای حل و فصل اختلافات خصوصی رارداددر معاملات و ق امامیه، خصوصاً

طرف ی داور ی ا داوران م ورد     الخصوص اصل ب ی  نظر گرفتن اصول صحیح مدون داوری، علی

 توجه قرار گرفته است.
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 ی فرعی:ها فرضیه -1-7-2

یی و در ادام ه ب ا رض ایت    رسد داور با رضایت طرفین، در آغاز با انتخاب ابت دا  می به نظر -1

و با لحا  شرایط و حالات طرفین نزاع، رأى خود را صادر ک رده و آن رأی و نظ ر    ستمراریا

 .شود می نافذ و اجرا

اس اس رض ایت و تواف ق ط رفین     اغلب موارد تعی ین مرج ع داوری بر   رسد در می به نظر -2

اختیاری است و در مواردی نیز ارج اع اخ تلا  ب ه     داوری گیرد که در این موارد می صورت

 .گیرد می وری از سوی دادگاه صورتدا

ن د از: انص ا  و ع دالت در    ا ترسد محاس ن داوری نس ات ب ه دادرس ی عا ار      می به نظر -3

طرف ی در   ب ی  و تر احکام داوری ، امکان اجرای بهتر و سریعرسیدگی، سرعت در حل و فصل

گی ط رق  توان به عدم دقت و احساس مسئولیت داوران، پیچید می داوری و از معایب داوری

ی بالنساة زی اد داوری اش اره    هزینه و داوری، عدم استدلال در رأی داوریشکایت از احکام 

 .کرد

 اصطلاحات و لغات -1-8

 داوری:

س و نم ودن    ی ک  ،داوری در لغت به معنای قضا، حکومت دیوان کردن، حکمیت، محاکمه ک ردن 

ت و داور در لغت ب ه قاض ی،   حکم میان دو خصم است. داوری در عمل داور اس میان نیک و بد و

 (.1391)خدابخشی،  شود اطلاق میبد حکم کند،  میانجی آنکه میان نیک و ،حاکم دادرس

 داوری در فقه:

محک م ب ر وزن   دیگری محکم )ب ر وزن مرت ب(.    یکی تحکیم و ؛واژه داوری در فقه دو معنا دارد

ت ت ا از جان ب ش خص ی ا     مرتب را داور گویند و محکم بر وزن معلم کسی که رض ایت داده اس   

محک م قاض ی    اصطلاحاً .داوری کند ،اشخاص در دعوی یا دعاوی معین که او در آن دخالت دارد

 (.1395تحکیم نامیده شده است. )بهاهانی، 

 داوری از نظر حقوقی:

در قوانین موضوعه تعریفی از داوری به میان نیامده است. حقوق دانان ه ر ی ک تعریف ی را بی ان      

داوری یا حکمیت را رف ع اخ تلا  از طری ق رس یدگی و ص دور حک م        ،یکی از اساتیداند.  نموده
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کنند ی ا مراج ع قض ایی ب ا قرع ه       می تراضی انتخاب بهآنها را  اشخاصی که اطرا  دعوی معمولاً

 (.1386)سروی،  دانسته است. ،گزینند میبر

 روش تحقیق -1-9

وش کتابخانه است به این ص ورت ک ه   تحلیلی است. ر -توصیفی هد  براساس حاضر مطالعه نوع

اب زار   ؛باش د  م ی  دس ت اول و مق الات   ی معتار وها گردآوری اطلاعات از طریق مراجعه به کتاب

پ س از گ ردآوری اطلاع ات ب ه      است. برداری گردآوری اطلاعات در این روش با استفاده از فیش

 علاوه تحقیق ادبیات و یتئور نگارش جهت حاضر کتاب شود. در می تجزیه و تحلیل آن پرداخته

 س ازی  غن ی  جه ت  همچن ین  است. شده استفاده نیز داخلی یها نامه پایان و مقالات از ،کتب بر

 نی  ا .اس ت  ش ده  گرفت ه  بهره اینترنتی یها سایت و مجلات آن از اعتاار افزایش و تحقیق ادبیات

 انجام تحقیق استفاد خواهد کرد. یبرا یا از روش کتابخانه مطالعه

 ساختار تحقیقتوسعه  -1-10

 در پنج فصل تنظیم شده است: کتاباین 

 باشد.   می فصل اول شامل کلیات تحقیق 

 پردازد.  می فصل دوم به بررسی مفاهیم و ماانی نظری تحقیق 

  را م ورد بررس ی    رانی  در حقوق ا یالملل نیو ب یداخل یاصول حاکم بر داورفصل سوم

 دهد. می قرار

  گیرد.  می مورد بررسی قرار در فقه یکم بر داوراصول حادر فصل چهارم این 

 گردد. می گیری و پیشنهادها ارائه در فصل پنجم نتیجه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


